次会計年度の事業計画書

平成　　年度特別養護老人ホーム（老人短期入所事業含む）事業計画書

社会福祉法人　○○会

１　目　　的

施設の健全な環境に努め，利用者の人間性を尊重し，明るく楽しい施設にし，老人が安心して生活できるようにする。

（1） 活力ある施設づくり

施設職員と入居者が一体になり，人間と人間との温かいふれあいを重視し，生き生きとした生活ができる施設を実現する。

（2） 地域交流とサービス

地域社会と幅広い交流を目指し，地域と密着した福祉施設となるよう努力する。

２　利用者の処遇

（1） 生活指導

· 利用者の基本的人権を尊重し，温かい愛情のもと無差別平等に取り扱い，心身の健康維持と機能の回復に努める。

· 随時，日常生活の相談及び助言を行い，一人一人にあった処遇を目指す。

（2） 給食

· バランスのとれた栄養に留意し，利用者の身体状況に応じるとともに，食事療法の必要性のある者については適切に指導を行い，楽しい食事ができるよう努める。

· 厨房については，衛生面に注意し，不潔にならないように注意する。

（3） 環境の整備

· 施設内の美化と利用者身辺の整理整頓に努め，特に換気通気に注意する。

· 布団は常に清潔にし，寝間着，下着類についても洗濯に努め，清潔なものを用いるよう心がける。

３　健康管理

· 利用者の実態を的確に把握し，嘱託医師と常に連絡を取り，疾病の予防に努める。

· 医師の指導のもと複雑な老人性疾患の特徴を理解し処遇に反映させるよう努める。

４　行　　事

· 毎月の誕生会など，四季に合わせて各種の行事を行う。

· 「家族会」を実施して利用者及び施設と家族との関係を重視し，お互いの存在と役割を認識し対話を行う。

５　防災計画

	施設長
	総指揮

	事務長
	連絡を担当する

	生活相談員
	報告を担当する

	介護職員その他の職員
	救助を担当する


６　日　　課

　 eq \o\ad(起床洗面,　　　　　　)　　　６：３０

　 eq \o\ad(朝食,　　　　　　)　　　８：００

　リハビリ体操　　　９：００
　機能回復訓練
　 eq \o\ad(入浴,　　　　　　)　　　９：３０
　 eq \o\ad(昼食,　　　　　　)　　１２：００
　 eq \o\ad(身辺整理,　　　　　　)　　１５：００
　 eq \o\ad(おやつ,　　　　　　)
　 eq \o\ad(回診,　　　　　　)　　１５：００～１６：００
　 eq \o\ad(夕食,　　　　　　)　　１８：００
　 eq \o\ad(就寝消燈,　　　　　　)　　２１：００
　 eq \o\ad(おむつ交換,　　　　　　)　　随　　　時

７　職員定数

　 eq \o\ad(施設長,　　　　　　　)　　　１名　　　　　　　看護婦　　　　名

　 eq \o\ad(事務職員,　　　　　　　)　　　　名　　　　　　　栄養士　　　１名

　 eq \o\ad(生活相談員,　　　　　　　)　　　１名　　　　　　　医　師　　　１名

　 eq \o\ad(介護職員,　　　　　　　)　　　　名　　　　　　　調理員　　　　名

　機能訓練指導員　　　１名

　介護支援専門員　　　　　　　　　　　　計　　　　　名

８　利用者受入計画

　利用者の受け入れは，施設等の利用の習熟，職員の処遇技術の修得及び研修等を考慮し，次の計画により行う。

	月
	開所日
	2か月目
	3か月目
	4か月目

	受入人数
	
	
	
	

	入所者数
	
	
	
	


９　資金計画

　通常経費は，介護保険収入及び居住費（ホテルコスト）で賄う。

